
2026 高醫體系永續年會：醫起永續 行動地球 

永續醫療創意案例徵稿 

 
為響應全球永續發展趨勢，促進醫療體系之綠色轉型與實踐，本年度「高醫體系永續年會」特別

舉辦「永續醫療創意案例」徵稿活動 。誠摯邀請各醫療機構同仁與相關領域專家分享實務經驗與

創新研究，共同建構醫療體系永續藍圖。 

 

一、 徵稿主題 

凡與「永續醫療」相關之主題或成果皆可投稿，包括綠色醫院管理、節能減碳實踐、環境

衛生、永續供應鏈、人文關懷或社會責任等範疇。 

二、  徵稿說明與格式 

(一) 投稿型式：以「海報論文」為主，經評選之優秀案例將受邀於 2026 年 4 月 22 日大會當日

進行口頭分享 。 

(二) 稿件內容：應包含摘要、目的、方法、結論。 

(三) 文件格式： 

1. 請以 A4 尺寸 Word 檔呈現，內容以 1 頁為限。 

2. 字體請統一使用「新細明體」，字型大小為 12 級。 

3. 可包含圖表，支持中文或英文撰稿。 

三、  重要期程 

(一) 投稿截止日：即日起至 2026 年 3 月 6 日止。 

(二) 錄取通知：由專業學者進行書面審查，並於 2026 年 3 月 31 日 以 E-mail 通知錄取之「海

報發表者」及「優秀案例口頭分享者(現場分享 10 分鐘)」。 

(三) 海報電子檔繳交：錄取者請於 2026 年 4 月 10 日前 提交。 

(四) 發表與頒獎日期：2026 年 4 月 22 日（週三） 於高雄醫學大學舉行 。 

 

四、 投稿方式 

請將稿件電子檔連同投稿報名表，於截止日前寄 google 連結上傳電子文件。 

【若無 google帳號者，請將下方報名表以及著作權授權書列印填寫後連同稿件 (請提供 word 檔)一

併繳交至 kmsh8240@gmail.com。】 

 

mailto:繳交至kmsh8240@gmail.com


五、獎勵與刊登 

本屆年會為鼓勵優秀執行團隊 ，特別針對口頭發表 (Oral Presentation) 與海報發表 (Poster 

Presentation) 設有獎金與獎狀，將於 2026 年 4 月 22 日大會當日「綜合座談與頒獎」時段

進行公開表揚 。 

(一)優秀案例口頭發表獎 (Oral Presentation Awards) 

由學者專家針對 2026 年 4 月 22 日 13:00-14:00 進行現場分享的「優秀執行團隊」(每位 10

分鐘)進行評分 。 

• 第一名：1 名（獎金 10,000 元） 

• 第二名：1 名（獎金 8,000 元） 

• 第三名：1 名（獎金 6,000 元） 

• 佳作：3 名（每名獎金 5,000 元） 

(二)優秀海報發表獎 (Poster Presentation Awards) 

針對所有於 2026 年 3 月 31 日前通知錄取並於現場展示之海報內容進行評選。 

• 第一名：1 名（獎金 4,000 元） 

• 第二名：1 名（獎金 3,000 元） 

• 第三名：1 名（獎金 2,000 元） 

• 佳作：3 名（每名獎金 1,000 元） 

六、評分標準 

1. 內容完整性 (25%)：摘要、目的、方法與結論之呈現邏輯與完整度。 

2. 創意與創新性 (25%)：方法是否具備新穎性或解決問題的創新思維。 

3. 永續性與影響力 (25%)：案例對環境、社會或醫療體系永續發展的實質貢獻。 

4. 執行、可擴散及複製性 (15%)：案例在執行層面的成效，以及是否具備推廣至其他

體系或場域的可行性與複製潛力。 

5. 表達/呈現技巧與心得分享 (10%)： 

o 口頭表達能力或海報視覺設計品質。 

o 優秀案例口頭發表者，若能針對上午場專題演講講師之分享進行心得連結與

內容反饋，將額外給予評分。 

  



2026 高醫體系永續年會：醫起永續 行動地球 

【永續醫療創意案例】投稿報名表 

※ 填表說明： 

1. 請於 2026 年 3 月 6 日前 將本表連同「案例摘要（A4 一頁為限）」上傳至 google： 

 
2. 郵件主旨請註明：「投稿：2026 永續年會_第一作者姓名_案例名稱」。 

一、 投稿人基本資料 

欄位名稱 內容 

案例名稱 
 

第一作者姓名 
 

服務單位/所屬機構 
 

職稱 
 

聯絡電話 
 

電子信箱 
 

通訊地址 
 



二、 共同作者資料 

若無則免填 

1. 姓名：__________機構：__________單位/職稱：__________ 

2. 姓名：__________機構：__________單位/職稱：__________ 

3. 姓名：__________機構：__________單位/職稱：__________ 

三、 案組別 

□ 大專院校組    □ 醫療機構組 

四、案例類別（請勾選最符合的一項） 

□  綠色醫院管理與節能減碳 

□ 醫療廢棄物減量與循環利用 

□ 永續供應鏈與綠色採購 

□ 數位醫療與低碳流程創新 

□ 社會影響力與健康促進 

□ 其他與永續韌性醫療相關主題 

五、 發表意願確認 

□本人同意 若獲選為「優秀案例」，將於 2026 年 4 月 22 日 大會當天配合進行口頭分

享 。 

 

□本人同意 錄取內容授權主辦單位刊登於大會手冊（QR CODE 形式） 。 

 

六、 稿件自我檢查清單 

□格式為 A4 Word 檔，內容以 1 頁為限 。 

□字體為新細明體 12 大小 。 

□內容包含：摘要、目的、方法、結論 。 

□語言：中文或英文皆可 。 

 
收件窗口：  

高雄市立小港醫院 行政管理中心  王薰鈺組員 

電話：(07)8036783 分機 3977 

重要提醒： 審查結果(海報及口報入圍名單)將於 2026 年 3 月 31 日 以 E-mail 通知 。 



2026 高醫體系永續年會：醫起永續 行動地球 

永續醫療創意案例徵稿（格式範例） 
 

 

一、案例類別（請勾選最符合的一項） 

□ 綠色醫院管理與節能減碳       □ 數位醫療與低碳流程創新 

□ 醫療廢棄物減量與循環利用     □ 社會影響力與健康促進 

□ 永續韌性供應鏈與綠色採購     □ 其他與永續韌性醫療相關主題 

二、摘要（Abstract） 

 

 

 

三、研究／專案目的（Purpose） 

 

 

 

四、方法（Methods） 

 

 

 

五、結論（Conclusion） 

 

  



2026 高醫體系永續年會：醫起永續 行動地球 

【著作權授權書】 

一、 授權內容： 

本人已徵得其他共同著作人同意，將發表於【2026 高醫體系永續年會：醫起永續 行動

地球】之著作(包括論文摘要、海報展示、口頭發表講義摘要等)。 

 

(1). 投稿題目： 

(2). 所有著作人依序列名： 

 

同意授權，透過單機、網際網路、無線網路、研討會論文集或其他公開傳輸方式，提供他人

進行檢索、瀏覽、下載、傳輸、列印等。 

二、 本篇「未曾獲獎之案例」或「未於其他學術期刊發表之全文」，且同意在審稿期間內，不得

再另行投刊其他雜誌或刊物，且投稿著作已參閱並遵守大會投稿需知之規定撰述，謹慎查對

無誤後投稿。 

三、 本篇列名之所有著作人皆為實際參與研究及撰述者，並能擔負修改、校對與審查者討論之工

作；投稿前均仔細過目並同意投稿著作之內容及結論。若因審稿、校稿因素導致著作名稱變

動，著作人同意視為相同著作，不影響本授權書之效力。 

四、 著作權聲明： 

本授權書為非專屬授權，著作人仍擁有上述著作之著作權。立書人擔保本著作係著作人之原

創性著作，有權依本授權書內容進行各項授權，且未侵害任何第三人之智慧財產權。 

□本人於投稿上傳摘要時，已確認作者群知悉並取得其同意本會授權內容及聲明(稿件送出

前，請詳閱後並勾選) 

 

授權人代表：                         (簽章) 
 

(本人已取得其他作者同意簽署，否則須自負法律責任) 

身分證字號： 

連絡電話： 

聯絡信箱： 

 


