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獎勵補助經費稽核報告 1 

正修學校財團法人正修科技大學 

114 年度獎勵補助經費期中內部稽核報告 

出具稽核報告日 114 年 09 月 08 日 校長核准日 114 年 09 月 08 日 

稽核期間 114 年 08 月 18 日～114 年 08 月 22 日 

稽核人員 林佑、李佩恩、薛舜仁、胡淑惠 

【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.經費執行分配

比例－相關比

例計算不含自

籌款金額

1.1 學校自籌款(配合款)

占總獎勵補助款比例

應≧10% 

經核算自籌款占總獎勵補助款比例為 15.01%

（=19,962,801÷133,037,199），符合規定。 

符合規定。 

1.2 資本門占總獎勵補助

款比例應介於 50~70% 

依獎勵補助款執行清冊核算，資本門占總獎勵補助款

比例為 50%（=66,518,599÷133,037,199），符合規

定。 

符合規定。 

1.3 經常門占總獎勵補助

款比例應介於 30~50% 

依獎勵補助款執行清冊核算，經常門為 50%

（=66,518,600÷133,037,199），符合規定。 

符合規定。 

1.4 不得支用獎勵補助款

於興建校舍工程建

築、建築貸款利息補

助 

經抽核獎勵補助款執行清冊及專帳明細，並未發現支

用款項於興建校舍工程建築、建築貸款利息補助等情

事。 

符合規定。 

1.5 若支用於重大天然災

害及不可抗力因素所

致需修繕之校舍工

程，應於支用計畫敘

明理由並報部核准 

經查核獎勵補助款執行清冊及專帳明細，並未發現支

用款項於重大天然災害及不可抗力因素所致需修繕之

校舍工程。 

符合規定。 
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.6 教學及研究設備應包

含圖書館自動化設備

及圖書期刊、教學媒

體等設備 

經核算教學及研究設備占資本門獎勵補助款比例為

87.31%（=58,080,599÷66,518,599）； 

圖書館自動化設備占資本門獎勵補助款比例為 8.08%

（=5,376,000÷66,518,599）； 

圖書期刊、教學媒體占資本門獎勵補助款比例為

1.49%（=988,000÷66,518,599）。 

符合規定。  

1.7 學生事務及輔導相關

設備占資本門經費

≧2% 

經核算學生事務及輔導相關設備占資本門獎勵補助款

比例為 2.41%（=1,603,000÷66,518,599），符合規

定。 

符合規定。  

1.8 改善教學、教師薪資

及師資結構等項目占

經常門比例應≧60%，

使用於教師薪資經費

（彈性薪資除外）不

得超過本小目經費總

和之 60%。 

經核算以改善教學、教師薪資及師資結構等項目占經

常門獎勵補助款比例為 86.15%

（=57,306,900÷66,518,600），新聘(三年以內)專任

教師薪資及提高現職專任教師薪資佔改善教學、教師

薪資及師資結構比例 55.19%

（=31,626,900÷57,306,900），皆符合規定。 

符合規定。  

1.9 行政人員業務研習及

進修占經常門比例應

≦5% 

經核算行政人員業務研習及進修活動占經常門獎勵補

助款比例為 0.15%（=100,000÷66,518,600），符合

規定。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.10 學生事務及輔導相關

工作經費占經常門比

例應≧2% 

經核算學生事務及輔導相關工作占經常門獎勵補助款

比例為 2.30%（=1,531,000÷66,518,600），符合規

定。 

符合規定。  

1.11 外聘社團指導教師鐘

點費占經常門學輔相

關工作經費比例應

≦25% 

經核算外聘社團指導教師鐘點費占經常門學輔相關工

作經費比例為 18.29%（=280,000÷1,531,000），符

合規定。 

符合規定。  

2.經、資門歸類 2.1 經、資門之劃分應依

「財物標準分類」規

定辦理－單價 1萬元

以上且耐用年限在 2

年以上者列作資本支

出 

經查核 114 年度獎勵補助款執行清冊(截至

114/07/31)，經、資門之劃分依「財物標準分類」規

定辦理執行。依據「教育部補（捐）助及委辦經費核

撥結報作業要點 114.04.28」第四章第七款第(一)目

規定：「原編列購置耐用年限二年以上且金額新臺幣

一萬元以上之資本門項目，如實際執行支出未達一萬

元者，仍視為資本門經費。」置於資本門項下。 

符合規定。  

3.獎勵補助經費

使用時之申請

程序 

3.1 針對獎勵補助經費之

使用，應明訂申請程

序相關規定 

經查獎勵補助經費之使用，已訂有相關申請程序辦法

及作業流程，並依照「正修學校財團法人正修科技大

學採購作業辦法經校務會議(113.07.22)及董事會議

通過(113.07.24)」辦理，相關辦法公告於總務處採

購組網頁中。 

符合規定。  

4.專責小組之組

成辦法、成員

及運作情形 

4.1 應設置專責小組並訂

定其組成辦法(內容包

含如：組成成員、開

議門檻、表決門檻、

召開次數…等) 

經查已依規定，經校務會議通過訂定「正修科技大學

「教育部獎勵補助整體發展經費」規劃專責小組設置

要點」，最新修訂版於 111 年 10 月 03 日經校務會議

通過，並依要點第一條規定設置專責小組，審議獎勵

補助款之規劃運用。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.2 成員應包括各科系(含

共同科)代表 

經檢核 114~115 學年度專責小組委員，已依「正修科

技大學「教育部獎勵補助整體發展經費」規劃專責小

組設置要點 111.10.03」第二條有關組成成員之規

定，包含各科系(含共同科)共 36 位代表。 

符合規定。  

4.3 各科系代表應由各科

系自行推舉產生 

經抽核 113 學年度第 2學期護理系務會議記錄

(113.07.20)，經表決後推舉葛 OO 老師擔任 114~115

學年度「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經

費」規劃專責小組委員；113 學年度第 2學期師資培

育中心會議紀錄(113.06.30)，經表決後推舉沈 OO 老

師擔任 114~115 學年度「教育部獎勵補助私立技專校

院整體發展經費」規劃專責小組委員。 

符合規定。  

4.4 應依學校所訂辦法執

行(如：組成成員、開

議門檻、表決門檻、

召開次數…等) 

經查核 114 年度專責小組共召開 1次專責小組會議

(114.06.09)，經查核相關會議記錄依規定辦法執

行。 

符合規定。  

5.專款專帳處理

原則 

5.1 各項獎勵補助經費應

據實核支，並採專款

專帳管理 

經抽核獎勵補助款專帳(截至 114/07/31)，會計處相

關業務承辦人員已依專款專帳原則，整理獎勵補助款

及自籌款之支出憑證。 

符合規定。  

6.獎勵補助款支

出憑證之處理 

6.1 應依「教育部獎補助

款支出憑證免送審配

合作業相關事項」辦

理 

經抽核 114 年度獎勵補助款資本門 12 單位及經常門

30 件(截至 114/07/31)，獎勵補助支出憑證之處理，

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事

項」辦理。 

符合規定。 

 

 

第4頁



獎勵補助經費稽核報告 5 

【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

6.2 應依「學校財團法人

及所設私立學校會計

制度之一致規定」會

計事務處理原則辦理 

經抽核 114 年度獎勵補助款資本門 12 單位及經常門

30 件(截至 114/07/31)，獎勵補助支出憑證之處理，

依「學校財團法人及所設私立學校會計制度之一致規

定」會計事務處理原則辦理，未發現異常情事。 

符合規定。  

7.原支用計畫變

更之處理 

7.1 獎勵補助款支用項

目、規格、數量及細

項等改變，應經專責

小組通過，會議紀錄

(包括簽到單)、變更

項目對照表及理由應

存校備查 

目前無變更項目。   

8.獎勵補助款執

行年度之認定 

8.1 獎勵補助款配合政府

會計年度(1.1~12.31)

執行，應於當年度全

數執行完竣－完成核

銷並付款 

執行中。   

8.2 若未執行完畢，應於

當年度行文報部辦理

保留，並於規定期限

內執行完成 

執行中。   
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

9.相關資料上網

公告情形 

9.1 獎勵補助款核定版支

用計畫書、執行清

冊、專責小組會議紀

錄、公開招標紀錄及

前一學年度會計師查

核報告應公告於學校

網站 

獎勵補助經費執行相關資料已依規定公告於學校教務

處下之『獎勵補助整體發展經費』專區網頁

https://academic.csu.edu.tw/p/403-1007-

83.php?Lang=zh-tw，於學校網站首頁設置連結點，

方便使用者瀏覽查閱。 

符合規定。  

 

【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.獎勵補助教師

相關辦法制度

及辦理情形 

1.1 獎勵補助教師辦法及

相關制度應予明訂(內

容包含如：申請程序、

審查程序、審查標準、

核發金額…等) 

本校針對教師相關之獎勵補助，已訂有推動實務教學

(包含編纂教材、製作教具)、研究、研習、進修、升

等送審等相關辦法及制度。 

符合規定。  

1.2 獎勵補助教師辦法應

經相關會議審核通過

後，依學校相關行政程

序公告周知 

各項獎勵助辦法均經過相關會議通過後實施，以書面

及網路公告週知，申請流程圖及項目均以電子郵件通

知各單位同仁，並上網公告於人事處網頁及正修訊息

網之人事資訊。 

符合規定。  

1.3 獎勵補助教師案件之

執行應符合改善教學、

教師薪資及師資結構為

主之支用精神 

經查核 114 年度獎勵補助款投入於經常門之經費為

66,518,600 元，其中用於推動實務教學、研究、研

習、進修、升等送審、提高現職專任教師薪資等項目

之經費達 57,306,900 元，占經常門獎勵補助款比例

為 86.15%，以改善教學、教師薪資及師資結構為主。 

符合支用精神。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.4 應避免集中於少數人

或特定對象 

經查核 113 年度獎勵補助款投入於經常門之經費按各

系專任教師的比例編列預算，實際執行依相關實施辦

法或要點經各級會議審議後予以獎(補)助避免集中於

少數人或特定對象。 

符合規定。  

1.5 相關案件之執行應於

法有據 

經抽核 113 年度獎勵補助款經常門 30 件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，訂有相關實施辦法或要點依據。 

符合規定。  

1.6 應依學校所訂辦法規

章執行(如：申請程

序、審查程序、審查標

準、核發金額…等) 

經抽核 113 年度獎勵補助款經常門 30 件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，相關案件執行依學校所訂辦法規章執行。 

符合規定。  

2.行政人員相關

業務研習及進

修活動之辦理 

2.1 行政人員業務研習及

進修活動相關辦法應經

行政會議通過 

經查有關行政人員業務研習及進修活動之獎勵補助依

「正修學校財團法人正修科技大學職工進修研習要

點」執行。 

符合規定。  

2.2 行政人員研習及進修

案件應與其業務相關 

經抽核行政人員研習案超微量科技中心約聘人員陳怡

安參加「土壤汙染評估調查人員訓練 11401 期」、圖

書資訊處組長薛甘霖參加「CYBERSEC 2025 台灣資安

大會」，與其業務相關。 

符合規定。  

2.3 應避免集中於少數人

或特定對象 

執行中。   

2.4 相關案件之執行應於

法有據 

經抽核行政人員研習案超微量科技中心約聘人員陳怡

安參加「土壤汙染評估調查人員訓練 11401 期」、圖

書資訊處組長薛甘霖參加「CYBERSEC 2025 台灣資安

大會」，依「正修科技大學職工進修研習要點」辦理

行政人員相關業務研習及進修案，相關案件之執行於

法有據。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

2.5 應依學校所訂辦法規

章執行 

經抽核行政人員研習案超微量科技中心約聘人員陳怡

安參加「土壤汙染評估調查人員訓練 11401 期」、圖

書資訊處組長薛甘霖參加「CYBERSEC 2025 台灣資安

大會」，依「正修科技大學職工進修研習要點」執行

行政人員相關業務研習及進修案。 

符合規定。  

3.經費支用項目

及標準 

3.1 不得以獎勵補助款補

助無授課事實、領有公

家月退俸之教師薪資 

經檢核 114 年度獲獎勵補助款（含自籌款）薪資補助

教師名單，抽查李 OO、熊 OO、蔡 OO 有授課事實；另

外，領有公家月退俸之教師都未以獎勵補助款支付薪

資。 

符合規定。  

3.2 接受薪資補助教師應

符合學校專任教師基本

授課時數規定 

抽核 114 年度獲薪資補助杜 OO、鄭 OO，實際授課時

數符合本校「正修學校財團法人正修科技大學教師聘

約」第七條專任教師每週授課基本時數的相關規定，

符合相關規定。 

符合規定。  

3.3 支用項目及標準應參

考「中央政府各機關用

途別科目分類及執行標

準表」之規定列支，且

不得用於校內人員出席

費、審查費、工作費、

主持費、引言費、諮詢

費、訪視費、評鑑費 

經查核本校有關經費支用標準相關規定，符合「中央

政府各機關用途別科目分類及執行標準表」之規定列

支。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

3.4 校內自辦研習活動應

依「教育部及所屬機關

（構）辦理各類會議講

習訓練與研討（習）會

管理要點」相關規定辦

理 

經查核本校 114 年度尚無辦理校內自辦研習活動。 符合規定。 

 

 

4.經常門經費規

劃與執行 

4.1 獎勵補助案件之執行

與原計畫(修正版支用

計畫書)之差異幅度應

在合理範圍(20%內) 

執行中。 

 

  

4.2 獎勵補助案件之執行

應有具體成果或報告留

校備供查考 

經抽核 113 年度獎勵補助款經常門 30 件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，相關成果或報告部分已留存於人事處、圖資處

及各業務承辦單位。 

符合規定。  

4.3 執行清冊獎勵補助案

件之填寫應完整、正確 

執行中。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.請採購及財

產管理辦

法、制度 

1.1 應參考「政府採購

法」由總務單位負責

訂定校內請採購規定

及作業流程 

經查總務處已訂有「正修學校財團法人正修科技大學採購

作業辦法」及相關作業流程，內容參考「政府採購法」訂

定。 

符合規定。  

1.2 校內請採購規定及作

業流程應經校務會議

及董事會通過 

經查現行之「正修學校財團法人正修科技大學採購作業辦

法」，已於 113 年 7 月 22 日校務會議通過，並於 113 年 7

月 24 日董事會議通過。 

https://general.csu.edu.tw/p/405-1070-

11859,c1558.php?Lang=zh-tw 

符合規定。  

1.3 財產管理辦法或規章

應予明訂 

經查總務處已訂有「正修學校財團法人正修科技大學財產

物品管理辦法」，現行辦法於 114 年 03 月 12 日經行政會

議通過。 

https://general.csu.edu.tw/p/412-1070-

1749.php?Lang=zh-tw 

符合規定。  

1.4 財產管理辦法應包含

使用年限及報廢規定 

經查「正修學校財團法人正修科技大學財產物品管理辦法」

第四章財物異動與報廢處理規定，包含使用年限及報廢規

定。 

符合規定。  

2.請採購程

序及實施 

2.1 應依學校所訂請採購

規定及作業流程執行 

經抽核 114 年度獎勵補助款資本門 12 系所單位共 36，請採

購程序及實施，依學校所訂請採購規定及作業流程，未發現

異常情事。 

符合規定。  
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

2.2 符合「政府採購法」

第 4條規範之採購案

應依「政府採購法」

相關規定辦理 

經抽核 114 度獎勵補助款資本門 36 請採購程序及實施，符

合「政府採購法」第 4 條規範之採購案應依「政府採購法」

相關規定辦理，未發現異常情事。 

符合規定。  

2.3 各項採購單價應參照

臺灣銀行聯合採購標

準 

經查執行截至 114/7/31 共同供應契約，獎勵補助款 2 筆，

(A-114-035、A-114-114)參照臺灣銀行聯合採購標準，透過

臺灣銀行共同供應契約下訂，以維採購效能。   

符合規定。  

3.資本門經費

規劃與執行 

3.1 採購案件之執行與原

計畫(修正版支用計

畫書)之差異幅度應

在合理範圍(20%內) 

執行中。   

3.2 應優先支用於教學儀

器設備 

經查 114 年度校務發展及年度經費修正支用計畫書，投入於

資本門之經費為 72,507,439 元（獎勵補助款 66,518,599

元、自籌款 5,988,840 元），其中充實教學及研究設備

59,258,439 元（獎勵補助款 58,080,599 元、自籌款

1,177,840 元）、圖書館自動化設備 5,481,000 元（獎勵補

助款 5,376,000 元、自籌款 105,000 元）、圖書期刊、教學

媒體 988,000 元（獎勵補助款 988,000 元），學生事務及輔

導相關設備(獎勵補助款1,603,000)。其他-省水器材、實習

實驗、校園安全設備、環保廢棄物處理、無障礙空間設施及

其他永續校園綠化等相關設施)5,177,000(獎勵補助款

471,000 元、自籌款 4,706,000 元)。教學及研究設備(含圖

書館自動化設備、圖書期刊、教學媒體、學生事務及輔導相

關設備等)占資本門 92.86%，確以教學及研究設備為優先。 

符合支用精神。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

3.3 應區分獎勵補助款及

自籌款支應項目 

經抽核 114 年度校務發展及年度經費修正支用計畫書(截至

114/07/31)及電腦財產管理系統，已於經費來源欄位載明獎

勵補助款及自籌款支應額度。 

符合規定。  

4.財產管理及

使用情形 

4.1 儀器設備應納入電腦

財產管理系統 

經抽核本年度獎勵補助款資本門 12 系所單位(截至

114/07/31)，並核對電腦財產管理系統，所抽核購置之儀器

設備均已登錄於電腦財產管理系統中。 

符合規定。  

4.2 相關資料應確實登錄

備查 

經抽核資本門 12 系所單位，請採購文件及電腦財產管理系

統，相關資料確實登錄備查。 

符合規定。  

4.3 儀器設備應列有

「113 年度教育部獎

勵補助私立技專校院

整體發展經費」字樣

之標籤 

經實地抽查 12 系所單位獎勵補助採購之儀器設備共 34 項，

按規定已列有「114 年度教育部獎勵補助私立技專校院整體

發展經費」字樣。 

符合規定。  
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.4 儀器設備應拍照存校

備查，照片並註明設

備名稱 

經抽核 114 年度獎勵補助款購置之儀器設備-財產編號(截至

114/07/31) 3140101-02-351~355、3100508-023-31~60、

3140102-05-106~135、3140104-07-186、3140103-06-67、

3140101-03-21266~21268、3140101-03-21269~21271、

3170302-13-81、3140103-21-3540、3140308-15-381~382、

3140101-03-21258~21260、3140402-02-65、3140101-03-

21242~21251、3140101-03-21254、3070603-01-3~7、

3140102-05-100~105、4050303-32-240~245、3140103-21-

3543~3546、5010402-02-35~40、4050303-25-785~790、

5040106-01-60~69、3110201-01-9~18、5010107-01A-76、

3140308-13-437、5010107-01A-75、3101102-03-10~11、

5010107-08-3、3140101-03-21210、3140307-03-559、

3140307-03-560、3140101-03-21210、3140101-03-

21263~21264、3140101-03-21255~21256、5010305-01-326

共 34 項所購儀器設備，按規定列有「114 年度教育部獎勵

補助私立技專校院整體發展經費」字樣，全已拍照存校備

查。 

符合規定。 

 

 

 

4.5 圖書、期刊及教學媒

體軟體應加蓋「113

年度教育部獎勵補助

私立技專校院整體發

展經費」字樣之戳章 

執行中。   

4.6 應符合「一物一號」

原則 

經實地抽查 12 系所單位 34 項獎勵補助採購之儀器設備，符

合「一物一號」原則。 

符合規定。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.7 設備購置清冊應將大

項目之細項廠牌規

格、型號及校產編號

等註明清楚 

經檢視 114 年度執行清冊(截至 114/07/31)資本門採購項

目，已於「規格」欄註明型號及細項規格; 另於「財產編

號」欄列示校產編號。 

符合規定。 

 

 

5.財產移轉、

借用、報廢

及遺失處理 

5.1 應有相關規範明訂財

產之移轉、借用、報

廢及遺失處理 

經查有關財產移轉、借用、報廢及遺失等之處理，已明訂於

「正修學校財團法人正修科技大學財產物品管理辦法」中第

四章財務異動與報廢處理規定中。 

符合規定。 

 

 

5.2 應依學校所訂辦法規

章執行 

經實地抽查 12 系所單位 34 項獎勵補助採購之儀器設備，依

學校所訂辦法規章執行。 

符合規定。 

 

 

5.3 財產移轉、借用、報

廢及遺失相關記錄應

予完備 

經實地抽查 12 系所單位 34 項獎勵補助採購之儀器設備，依

規定辦理。 

符合規定。 

 

 

6.財產盤點制

度及執行 

6.1 財產盤點相關辦法或

機制應予明訂 

經查有關財產盤點之處理已明訂於「正修學校財團法人正修

科技大學財產物品管理辦法」中第六章:財物盤點，並規定

每一會計年度至少實施盤點 1 次。 

符合規定。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

6.2 財產盤點制度實施應

與學校規定相符 

114 年度盤點時程預計於 114 年 10 月辦理。 符合規定。 

 

 

6.3 財產盤點相關記錄應

予完備 

114 年度盤點時程預計於 114 年 10 月辦理。 符合規定。 
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【第肆部分】前一年度缺失及異常事項改善情形 

稽核報告 

出具日期 
稽核要項 查核重點 缺失及異常事項 實際改善情形 

113 年 10 月 1 日 私立技專校院執

行整體發展獎勵

補助經費運用情

形書面考評計畫 

112 年度執行績

效書面審查報告

初稿【申覆說

明】 

【基礎構面】第

壹部分、經費規

劃與支用 10. 

獎勵補助經費應行揭露之各項資訊，係

公告於教務處綜合企劃組之網頁連結，

不利使用者之搜尋與接取。建議可參考

多數學校之作法，於學校網站首頁提供

整體發展經費之連結，以增進資訊透明

度。修正支用計畫書 p.28 提及網站首頁

設有「公開資訊」專區，然經檢視學校

網站，並無該專區之設置。 

感謝委員指導。  

本校 113 年度網頁進行全面改版，原

設置於舊網站首頁「公開資訊」專區

的各項應行揭露資訊，均已調整至首

頁「重要連結」與「精選主題」資訊

專區。 

113 年 10 月 1 日 私立技專校院執

行整體發展獎勵

補助經費運用情

形書面考評計畫 

112 年度執行績

效書面審查報告

初稿【申覆說

明】 

【基礎構面】第

貳部分、獎助案

件執行情形 4. 

依學校「補助教師專題研究計畫實施要

點」第 4點 規定，A類計畫之申請條 件

為前年度未通過之國科 會計畫或教育部

教學實踐 研究計畫；而 112 年 4月 13 日

審查小組會議紀錄案 由 6 卻說明：「前

一年度未 通過之科技部計畫或教學 實踐

研究計畫『為優先』」， 宜釐清相關規

範係屬必要 條件，抑或僅為優先條件。 

若為必要條件，應檢附申 請未獲核准之

證明文件； 若僅為優先條件，則應修 正

相關條文內容。 

本校「補助教師專題研究計畫施行細

則」第 2 點規定，A 類申請類型分為

以下兩種： (1) 教師前年度申請國科

會計畫或教育部教學實 踐研究計畫，

未獲通過者。 (2) 一般型專題研究計

畫。 透過補助激勵及提升教師申請政

府計畫之意 願，故作為優先條件。 

未來將修正相關要點內容，並列前年

度申請未 獲通過國科會計畫或教育部

教學實踐研究計畫案 件，擬總分加

10%，並依成績排序等第給予補助。 
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【第肆部分】前一年度缺失及異常事項改善情形 

稽核報告 

出具日期 
稽核要項 查核重點 缺失及異常事項 實際改善情形 

113 年 10 月 1 日 私立技專校院執

行整體發展獎勵

補助經費運用情

形書面考評計畫

112 年度執行績

效書面稽查報告 

【基礎構面】第

貳部分、獎助案

件執行情形 

「彈性薪資實施辦法」開宗明義第1條指

出：「為遴選及留任特殊優秀人才，以

提升學術影響力，特…訂定本辦法」由

此可知，彈性薪資之獎勵對象為有助提

升學術競爭力之特殊優秀人才。然112年

度支用於彈性薪資為 853 萬 7,500 元，獲

獎教師高達 302 位，占當年度專任教師

409位之 73.84%，幾乎雨露均霑，與實施

辦法所定「特殊優秀人才」之精神實有

不符。建議學校宜適度修正相關獎勵機

制，以免流於浮濫之薪資發放。 

113及114年已無以「彈性薪資實施辦

法」第六條發放彈性薪資之情事。 
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正修學校財團法人正修科技大學 

114年度獎勵補助經費期末內部稽核報告 

出具稽核報告日 114年 2月 9日 校長核准日 114年 2月 13日 

稽核期間 114年 01月 12日～114年 01月 16日 

稽核人員 林佑、李佩恩、薛舜仁、胡淑惠 

 

【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.經費執行分配

比例－相關比

例計算不含自

籌款金額 

1.1學校自籌款(配合款)占

總獎勵補助款比例應

≧10% 

經核算自籌款占總獎勵補助款比例為 15.01%

（=19,962,801÷133,037,199），符合規定。 

符合規定。  

1.2資本門占總獎勵補助

款比例應介於 50~70% 

依獎勵補助款執行清冊核算，資本門占總獎勵補助款

比例為 50%（=66,518,599÷133,037,199），符合規定。 

符合規定。  

1.3經常門占總獎勵補助

款比例應介於 30~50% 

依獎勵補助款執行清冊核算，經常門為 50%

（=66,518,600÷133,037,199），符合規定。 

符合規定。  

1.4不得支用獎勵補助款

於興建校舍工程建

築、建築貸款利息補

助 

經抽核獎勵補助款執行清冊及專帳明細，並未發現支

用款項於興建校舍工程建築、建築貸款利息補助等情

事。 

符合規定。  

1.5若支用於重大天然災

害及不可抗力因素所

致需修繕之校舍工

程，應於支用計畫敘

明理由並報部核准 

經查核獎勵補助款執行清冊及專帳明細，並未發現支

用款項於重大天然災害及不可抗力因素所致需修繕之

校舍工程。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.6教學及研究設備應包

含圖書館自動化設備

及圖書期刊、教學媒

體等設備 

經核算教學及研究設備占資本門獎勵補助款比例為

86.45%（=57,506,499÷66,518,599）； 

圖書館自動化設備占資本門獎勵補助款比例為 7.31%

（=4,863,700÷66,518,599）； 

圖書期刊、教學媒體占資本門獎勵補助款比例為

1.49%（=988,000÷66,518,599）。 

符合規定。 

稽核小組建議：宜全面審

視圖書館現有設備與期

刊、媒體資源之間的比例

配置。本年度設備與期刊

媒體支出的比例接近

5:1，有偏重設備之虞，

未來規劃可著重檢討資源

配置之合理性與平衡性，

以提升整體館藏服務品質

及使用者滿意度。 

 

1.7學生事務及輔導相關

設備占資本門經費≧

2% 

經核算學生事務及輔導相關設備占資本門獎勵補助款

比例為 2.18%（=1,449,450÷66,518,599），符合規定。 

符合規定。  

1.8改善教學、教師薪資

及師資結構等項目占

經常門比例應≧60% 

經核算以改善教學、教師薪資及師資結構等項目占經

常門獎勵補助款比例為 86.88%

（=57,789,998÷66,518,600），符合規定。 

符合規定。  

1.9行政人員業務研習及

進修占經常門比例應

≦5% 

經核算行政人員業務研習及進修活動占經常門獎勵補

助款比例為 0.15%（=99,467÷66,518,600），符合規

定。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.10學生事務及輔導相關

工作經費占經常門比

例應≧2% 

經核算學生事務及輔導相關工作占經常門獎勵補助款

比例為 2.39%（=1,586,500÷66,518,600），符合規定。 

符合規定。  

1.11外聘社團指導教師鐘

點費占經常門學輔相

關工作經費比例應≦
25% 

經核算外聘社團指導教師鐘點費占經常門學輔相關工

作經費比例為 14.47%（=229,600÷1,586,500），符合規

定。 

符合規定。  

2.經、資門歸類 2.1經、資門之劃分應依

「財物標準分類」規

定辦理－單價 1萬元

以上且耐用年限在 2

年以上者列作資本支

出 

經查核 114年度獎勵補助款執行清冊(截至

114/12/31)，經、資門之劃分依「財物標準分類」規

定辦理執行。依據「教育部補（捐）助及委辦經費核

撥結報作業要點 114.04.28」第四章第七款第(一)目規

定：「原編列購置耐用年限二年以上且金額新臺幣一

萬元以上之資本門項目，如實際執行支出未達一萬元

者，仍視為資本門經費。」置於資本門項下。 

符合規定。  

3.獎勵補助經費

使用時之申請

程序 

3.1針對獎勵補助經費之

使用，應明訂申請程

序相關規定 

經查獎勵補助經費之使用，已訂有相關申請程序辦法

及作業流程，並依照「正修學校財團法人正修科技大

學採購作業辦法經校務會議(113.07.22)及董事會議通

過(113.07.24)」辦理，相關辦法公告於總務處採購組

網頁中。 

符合規定。  

4.專責小組之組

成辦法、成員

及運作情形 

4.1應設置專責小組並訂

定其組成辦法(內容包

含如：組成成員、開

議門檻、表決門檻、

召開次數…等) 

經查已依規定，經校務會議通過訂定「正修科技大學

「教育部獎勵補助整體發展經費」規劃專責小組設置

要點」，最新修訂版於 113年 10月 29日經校務會議

通過，並依要點第一條規定設置專責小組，審議獎勵

補助款之規劃運用。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.2成員應包括各科系(含

共同科)代表 

經檢核 114~115學年度專責小組委員，已依「正修科

技大學「教育部獎勵補助整體發展經費」規劃專責小

組設置要點 113.10.29」第二條有關組成成員之規定，

包含各科系(含共同科)共 36位代表。 

符合規定。  

4.3各科系代表應由各科

系自行推舉產生 

經抽核 113學年度第 2學期電子系務會議記錄

(114.07.01)，經表決後推舉吳 OO老師擔任 114~115

學年度「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經

費」規劃專責小組委員；113學年度第 2學期餐飲管

理系務會議紀錄(114.06.20)，經表決後推舉吳 OO老

師擔任 114~115學年度「教育部獎勵補助私立技專校

院整體發展經費」規劃專責小組委員。 

符合規定。  

4.4應依學校所訂辦法執

行(如：組成成員、開

議門檻、表決門檻、

召開次數…等) 

經查核 114年度專責小組共召開 3次專責小組會議

(114.6.9，114.9.18，114.11.24)，經查核相關會議記錄

依規定辦法執行。 

符合規定。  

5.專款專帳處理

原則 

5.1各項獎勵補助經費應

據實核支，並採專款

專帳管理 

經抽核獎勵補助款專帳(截至 114/12/31)，會計處相關

業務承辦人員已依專款專帳原則，整理獎勵補助款及

自籌款之支出憑證。 

符合規定。  

6.獎勵補助款支

出憑證之處理 

6.1應依「教育部獎補助

款支出憑證免送審配

合作業相關事項」辦

理 

經抽核 114年度獎勵補助款資本門 12單位及經常門

30件(截至 114/12/31)，獎勵補助支出憑證之處理，依

「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事

項」辦理。 

符合規定。 
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

6.2應依「學校財團法人

及所設私立學校會計

制度之一致規定」會

計事務處理原則辦理 

經抽核 114年度獎勵補助款資本門 12單位及經常門

30件(截至 113/12/31)，獎勵補助支出憑證之處理，依

「學校財團法人及所設私立學校會計制度之一致規

定」會計事務處理原則辦理，未發現異常情事。 

符合規定。  

7.原支用計畫變

更之處理 

7.1獎勵補助款支用項

目、規格、數量及細

項等改變，應經專責

小組通過，會議紀錄

(包括簽到單)、變更項

目對照表及理由應存

校備查 

經比對修正支用計畫書(114年 6月 13日)與執行清冊

(114/01/01至 114/12/31)之支用項目及規格，有 2個單

位所購置的「教學及研究設備」及經常門「改善教學

相關物品」項目(原為其他項下之軟體訂購費)規格因

為規格停產、缺貨、價格調漲、誤植，而提請變更。

經查核第 2次規劃專責小組會議記錄(114.09.18)，圖

資處、妝彩系等 2個單位，變更採購項目。依據教育

部「獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請

要點」第九點第(一)款之第 5目規定，項目、規格、

數量及細項變更內容及原因，已經專責小組討論通

過，符合使用單位需求，予以照案通過，並請採購單

位、各教學與業務承辦單位儘速並嚴謹辦理相關程

序。 

符合規定。  

8.獎勵補助款執

行年度之認定 

8.1獎勵補助款配合政府

會計年度(1.1~12.31)執

行，應於當年度全數

執行完竣－完成核銷

並付款 

執行完畢。經查核 114 年度執行清冊獎勵補助款專款

明細，114 年度獎勵補助款，於當年度完成核銷及付

款程序。 

符合規定。  
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【第壹部分】經費支用與規劃 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

8.2若未執行完畢，應於

當年度行文報部辦理

保留，並於規定期限

內執行完成 

已全部執行完畢。 符合規定。  

9.相關資料上網

公告情形 

9.1獎勵補助款核定版支

用計畫書、執行清

冊、專責小組會議紀

錄、公開招標紀錄及

前一學年度會計師查

核報告應公告於學校

網站 

獎勵補助經費執行相關資料已依規定公告於學校教務

處下之『獎勵補助整體發展經費』專區網頁
https://academic.csu.edu.tw/p/403-1007-

83.php?Lang=zh-tw，於學校網站首頁設置連結點，方

便使用者瀏覽查閱。 

符合規定。  

【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.獎勵補助教師

相關辦法制度

及辦理情形 

1.1獎勵補助教師辦法及相

關制度應予明訂(內容

包含如：申請程序、審

查程序、審查標準、核

發金額…等) 

本校針對教師相關之獎勵補助，已訂有推動實務教學

(包含編纂教材、製作教具)、研究、研習、進修、升

等送審等相關辦法及制度。 

符合規定。  

1.2獎勵補助教師辦法應經

相關會議審核通過後，

依學校相關行政程序公

告周知 

各項獎勵助辦法均經過相關會議通過後實施，以書面

及網路公告週知，申請流程圖及項目均以電子郵件通

知各單位同仁，並上網公告於人事處網頁及正修訊息

網之人事資訊。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.3獎勵補助教師案件之執

行應符合改善教學、教

師薪資及師資結構為主

之支用精神 

經查核 114年度獎勵補助款投入於經常門之經費為

66,518,600元，其中用於推動實務教學、研究、研

習、進修、升等送審、提高現職專任教師薪資等項目

之經費達 57,789,998元，占經常門獎勵補助款比例為

86.88%，以改善教學、教師薪資及師資結構為主。 

符合支用精神。  

1.4應避免集中於少數人或

特定對象 

經查核 114年度獎勵補助款投入於經常門之經費按各

系專任教師的比例編列預算，實際執行依相關實施辦

法或要點經各級會議審議後予以獎(補)助避免集中於

少數人或特定對象。 

符合規定。  

1.5相關案件之執行應於法

有據 

經抽核 114年度獎勵補助款經常門 30件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，訂有相關實施辦法或要點依據。 

符合規定。  

1.6應依學校所訂辦法規章

執行(如：申請程序、

審查程序、審查標準、

核發金額…等) 

經抽核 114年度獎勵補助款經常門 30件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，相關案件執行依學校所訂辦法規章執行。 

符合規定。  

2.行政人員相關

業務研習及進

修活動之辦理 

2.1行政人員業務研習及進

修活動相關辦法應經行

政會議通過 

經查有關行政人員業務研習及進修活動之獎勵補助依

「正修學校財團法人正修科技大學職工進修研習要

點」執行。 

符合規定。  

2.2行政人員研習及進修案

件應與其業務相關 

經抽核行政人員研習案教務處宋 OO參加「114年淡

江大學 AI+SDGs數位永續與 AI教育專班」、總務處

黃 OO參加「大專院校安全伙伴職業安全衛生教育訓

練」，與其業務相關。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

2.3應避免集中於少數人或

特定對象 

經查核行政人員業務研習及進修活動相關辦法訂有補

助上限以避免集中於少數人或特定對象。114年實際

執行補助「行政人員相關業務研習及進修案」案件共

計 74案(22個業務單位、60人)，無集中於少數人或

特定對象。 

符合規定。  

2.4相關案件之執行應於法

有據 

經抽核行政人員研習案教務處宋 OO參加「114年淡

江大學 AI+SDGs數位永續與 AI教育專班」、總務處

黃 OO參加「大專院校安全伙伴職業安全衛生教育訓

練」，依「正修科技大學職工進修研習要點」辦理行

政人員相關業務研習及進修案，相關案件之執行於法

有據。 

符合規定。  

2.5應依學校所訂辦法規章

執行 

經抽核行政人員研習案研究發展處教務處宋 OO參加

「114年淡江大學 AI+SDGs數位永續與 AI教育專

班」、總務處黃 OO參加「大專院校安全伙伴職業安

全衛生教育訓練」，依「正修科技大學職工進修研習

要點」執行行政人員相關業務研習及進修案。 

符合規定。  

3.經費支用項目

及標準 

3.1不得以獎勵補助款補助

無授課事實、領有公家

月退俸之教師薪資 

經抽核領有公家月退俸之教師陳 O英、藍 O菖、張

O祥未獲 114年度獲獎勵補助款薪資補助且有授課事

實。 

符合規定。  

3.2接受薪資補助教師應符

合學校專任教師基本授

課時數規定 

抽核 114年度獲薪資補助陳 O宏、林 O雰、盧 O

湄，實際授課時數符合本校「專任教師授課鐘點實施

要點」專任教師每週授課基本時數的相關規定，符合

相關規定。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

3.3支用項目及標準應參考

「中央政府各機關用途

別科目分類及執行標準

表」之規定列支，且不

得用於校內人員出席

費、審查費、工作費、

主持費、引言費、諮詢

費、訪視費、評鑑費 

經查核本校有關經費支用標準相關規定，符合「中央

政府各機關用途別科目分類及執行標準表」之規定列

支。 

符合規定。  

3.4校內自辦研習活動應依

「教育部及所屬機關

（構）辦理各類會議講

習訓練與研討（習）會

管理要點」相關規定辦

理 

經查核本校 114年度無辦理此項。 符合規定。 

 

 

4.經常門經費規

劃與執行 

4.1獎勵補助案件之執行與

原計畫(修正版支用計

畫書)之差異幅度應在

合理範圍(20%內) 

經查 114年度獎勵補助款經常門項下新聘教師薪資、

教師研習、行政人員業務研習及外聘社團指導教師鐘

點費與原計畫(核定版支用計畫書)之差異幅度超過

20%。前三項為校務發展與改善教學及行政品質所致

而有所增加，最後一項學生社團指導減少因部分轉為

校內教師兼任。. 

建議執行單位參考外

部環境變化以及歷年

執行情況，提出改善

對策及方案並訂定管

控機制。 

 

4.2獎勵補助案件之執行應

有具體成果或報告留校

備供查考 

經抽核 114年度獎勵補助款經常門 30件，針對獎勵

補助教師推動實務教學、研究、研習、進修、升等送

審等，相關成果或報告部分已留存於人事處、圖資處

及各業務承辦單位。 

符合規定。  
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【第貳部分】經常門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.3執行清冊獎勵補助案件

之填寫應完整、正確 
經抽核 114 年度執行清冊(截至 114/12/31)經常門獎勵

補助案件之填寫，並核對各業務承辦單位所提供之資

料，填寫完整。 

符合規定。  

 

【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.請採購及財產

管理辦法、

制度 

1.1應參考「政府採購

法」由總務單位負責

訂定校內請採購規定

及作業流程 

經查總務處已訂有「正修學校財團法人正修科技大學採購

作業辦法」及相關作業流程，內容參考「政府採購法」訂

定。 

符合規定。  

1.2校內請採購規定及作

業流程應經校務會議

及董事會通過 

經查現行之「正修學校財團法人正修科技大學採購作業辦

法」，已於 113年 7月 22日校務會議通過，並於 113年 7月

24日董事會議通過。
https://general.csu.edu.tw/wSite/ct?xItem=353708&ctNode=16

474&mp=203&idPath=8289_8295 

符合規定。  

1.3財產管理辦法或規章

應予明訂 

經查總務處已訂有「正修學校財團法人正修科技大學財產

物品管理辦法」，現行辦法於 113年 03月 12日經行政會議

通過。 

https://general.csu.edu.tw/p/405-1070-

11859,c1558.php?Lang=zh-tw 

符合規定。  
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

1.4財產管理辦法應包含

使用年限及報廢規定 

經查「正修學校財團法人正修科技大學財產物品管理辦

法」第四章財物異動與報廢處理規定，包含使用年限及報

廢規定。 

符合規定。  

2.請採購程序

及實施 

2.1應依學校所訂請採購

規定及作業流程執行 
經檢視各單位採購品項、數量、金額，經評估後抽核 114 年

度獎勵補助款資本門 12系所單位共 83項，請採購程序及實

施，依學校所訂請採購規定及作業流程，未發現異常情事。 

符合規定。  

2.2符合「政府採購法」

第 4條規範之採購案

應依「政府採購法」

相關規定辦理 

經檢視各單位採購品項、數量、金額，經評估後抽核 114 年

度獎勵補助款資本門 83 項，請採購程序及實施，符合「政

府採購法」第 4條規範之採購案應依「政府採購法」相關規

定辦理，未發現異常情事。 

符合規定。  

2.3各項採購單價應參照

臺灣銀行聯合採購標

準 

經查本年度獎補款期中稽核後至 114/12/31 期間內，獎勵補

助款共同供應契約採購共 34 筆， A-114a-184、A-114-019、

A-114-024、A-114-026、A-114-028、E-114-001、E-114-001-

1~E-114-001-18、A-114-005、A-114-012、A-114-041、A-

114-074、A-114-081、A-114-107、A-114a-139、A-114a-

170、A-114a-177、A-114a-216、D-114-010、A-114a-150、

A-114-105、A-114a-159、A-114a-167、A-114a-208、A-114a-

210、A-114a-212、A-114a-215、A-114a-217、A-114-075、

A-114-108、A-114a-141、A-114a-144、A-114a-173、D-114-

013、D-114-028 皆參照臺灣銀行聯合採購標準，透過臺灣銀

行共同供應契約下訂，以維採購效能。   

符合規定。  
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

3.資本門經費規

劃與執行 

3.1採購案件之執行與原

計畫(修正版支用計

畫書)之差異幅度應

在合理範圍(20%內) 

本校採購流程，從單位提出請購到實際採購會有時間落

差，期間容易產生市價波動，加上同業競爭激烈，本校議

價廠商願意降價，導致最後實際採購金額比預算金額優

惠，因而產生差距。本校近年持續要求各單位採購前落實

訪價作業程序，目前已有成效。經查核 114年度設備實際採

購單價與原預估金額有 20%以上之差異幅度共 20品項，占

全部 211項 3.31%。 

符合支用精神。 

 

 

3.2應優先支用於教學儀

器設備 
經查 114 年度私立技專校院整體發展獎勵補助執行清冊，投

入於資本門之經費為 72,507,439 元（獎勵補助 66,518,599

元、自籌款5,988,840元），其中圖書期刊、教學媒體 988,000

元（獎勵補助款 988,000 元），圖書館自動化 4,968,700（獎

勵補助款 4,863,700 元、自籌款 105,000 元），充實教學及研

究設備 58,790,289 元（獎勵補助款 57,506,449 元、自籌款

1,283,840 元），學生事務及輔導相關設備(獎勵補助款

1,449,450)，其他 6,311,000 (獎勵補助款 1,711,000 元、自籌

款 4,600,000)。教學及研究設備(含圖書期刊、教學媒體等)占

資本門 89.30%，確以教學及研究設備為優先。 

符合支用精神。 

 

 

3.3應區分獎勵補助款及

自籌款支應項目 
經抽核 114年度私立技專校院整體發展獎勵補助執行清冊(截

至 114/12/31)及電腦財產管理系統，已於經費來源欄位載明

獎勵補助款及自籌款支應額度。 

符合規定。  

4.財產管理及使

用情形 

4.1儀器設備應納入電腦

財產管理系統 
經抽核本年度獎勵補助款資本門 12 系所單位(截至

114/12/31)，並核對電腦財產管理系統，所抽核購置之儀器

設備均已登錄於電腦財產管理系統中。 

符合規定。  
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

4.2相關資料應確實登錄

備查 
經抽核資本門 12 系所單位，請採購文件及電腦財產管理系

統，相關資料確實登錄備查。 

符合規定。  

4.3儀器設備應列有

「114年度教育部獎

勵補助私立技專校院

整體發展經費」字樣

之標籤 

經實地抽查 12系所單位獎勵補助採購之儀器設備共 83項，

按規定已列有「114 年度教育部獎勵補助私立技專校院整體

發展經費」字樣。 

符合規定。  
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4.4儀器設備應拍照存校

備查，照片並註明設

備名稱 

經檢視各單位採購品項、數量、金額，經評估後抽核 114年

度獎勵補助款購置之儀器設備-財產編號(截至 114/12/31) 

3100801-02-82~83、3100801-02-83、3100801-13-18、

3100908-09-28、3140101-03-21485~21489、3111002-64-1、

3140501-01-2780、3140501-01-2781、3140101-02-413、

3140101-02-414、3140101-03-21355~21356、3140101-03-

21359、3140103-21-3551、4050303-25-803~804、4050303-

32-249~250、5010105-09-372、5010105-09-373、3100505-

32-17、3140302-01-1182、3010606-03-29~30、3030104-21-

14、3070113-003-1、3070113-009-1~10、3070113-074-

1~10、3090103-05-1~2、3090103-05-3~7、3100508-023-

31~60、3101001-12-3~17、3140101-03-21211~21241、

3140101-03-21401~21405、3140102-03-62~76、4010704-12-

13~22、3013406-16-4、3090201-119-3、3090201-119-4、

3090201-119-5、3140101-03-21529~21538、3140103-21-

3561、3140103-21-3568~3617、3140104-07-188、3140403-

18-839、5010106-03-2780~2781、3140101-03-

21370~21375、3140103-21-3547、5010106-03-2433、

5010106-03-2589~2590、3070114-253-18~24、3140501-01-

2784~2790、5010106-03-2434~2449、3140101-03-

21363~21369、3140101-03-21386~21395、3140101-03-

21490~21493、3140103-01-505、5040404-15-99、3100708-

006-1349~1353、3140307-03-564、5010303-01A-

1925~1927、3100708-006-1346、3110601-03-26、3140101-

03-21280~21284、3140306-09-5~8、3140403-06-53、

符合規定。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

5010108-07-9~10、5010108-56-36~40、5010304-03-35~39、

3140101-03-21482~21483、3140103-21-3557、3100710-50-

24、3140103-21-3552共 83項所購儀器設備，按規定列有

「114年度教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費」字

樣，全已拍照存校備查。 

4.5圖書、期刊及教學媒

體軟體應加蓋「114

年度教育部獎勵補助

私立技專校院整體發

展經費」字樣之戳章 

經查核 114年度執行清冊(截至 114/12/31)，電子資源與非書

資料(電子書 970 冊)，圖書(437 冊)按規定貼妥「114 年度教

育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費」。 

符合規定。 

 

 

4.6應符合「一物一號」

原則 
經實地抽查 12系所單位 83項獎勵補助採購之儀器設備，符

合「一物一號」原則。 

符合規定。 

 

 

4.7設備購置清冊應將大

項目之細項廠牌規

格、型號及校產編號

等註明清楚 

經檢視 114年度私立技專校院整體發展獎勵補助執行清冊(截

至 114/12/31)資本門採購項目，已於「規格」欄註明型號及

細項規格; 另於「財產編號」欄列示校產編號。 

符合規定。 

 

 

5.財產移轉、借

用、報廢及

遺失處理 

5.1應有相關規範明訂財

產之移轉、借用、報

廢及遺失處理 

經查有關財產移轉、借用、報廢及遺失等之處理，已明訂於

「正修學校財團法人正修科技大學財產物品管理辦法」中第

四章財務異動與報廢處理規定中。 

符合規定。 
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【第參部分】資本門 

稽核要項 查核重點 查核說明及建議 處理措施或改善計畫 備註 

5.2應依學校所訂辦法規

章執行 
經實地抽查 12系所單位 83項獎勵補助採購之儀器設備，依

學校所訂辦法規章執行。 

符合規定。 

 

 

5.3財產移轉、借用、報

廢及遺失相關記錄應

予完備 

經實地抽查 12系所單位 83項獎勵補助採購之儀器設備，依

規定辦理。 

符合規定。 

 

 

6.財產盤點制度

及執行 

6.1財產盤點相關辦法或

機制應予明訂 
經查有關財產盤點之處理已明訂於「正修學校財團法人正修

科技大學財產物品管理辦法」中第六章:財物盤點，並規定

每一會計年度至少實施盤點 1 次。 

符合規定。 

 

 

6.2財產盤點制度實施應

與學校規定相符 
114年度盤點時程已於 114年 12月辦理完成。 符合規定。 

 

 

6.3財產盤點相關記錄應

予完備 
114年度盤點時程已於 114年 12月辦理完成。 符合規定。 
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【第肆部分】前一年度缺失及異常事項改善情形 

稽核報告 

出具日期 
稽核要項 查核重點 缺失及異常事項 實際改善情形 

114 年 10

月 2日 

私立技專校院

執行整體發展

獎勵補助經費

運用情形書面

考評計畫 113

年度執行績效

書面審查報告 

【第貳部分】經

常門-1.6 應依學

校所訂辦法規章

執行(如：申請

程序、審查程

序、審查標準、

核發金額…等) 

自評表【附表 6】序號 3、22、156、190、197、198、226、

338等教師，皆於民國 47年以前出生，113年度時已年滿 65

歲，學校以獎勵補助款支應其提高現職教師薪資，共補助 12

萬 9,327 元，違反《教育部獎勵補助私立技專校院整體發展

經費核配及申請要點》第 9點第(5)款第 1目之(2)規定。 

114 年度時已年滿 65 歲之教

師，學校無以獎勵補助款支

應其提高現職教師薪資。 

114 年 10

月 2日 

私立技專校院

執行整體發展

獎勵補助經費

運用情形書面

考評計畫 113

年度執行績效

書面審查報告 

【第貳部分】經

常門-4.3 執行清

冊獎勵補助案件

之填寫應完整、

正確 

執行清冊獎助教師研習案件中，接受獎助事實摘要之活動名

稱欄位，若為國外籌辦之研討會（如序號 133、140、144、

185 等），建議一併附上會議英文名稱；若為論文發表或演

講，宜於備註欄加以註明，以利後續查核。 

114 年度編製執行清冊時，若

為國外籌辦之研討會一併附

上會議英文名稱；若為論文

發表或演講，於備註欄加以

註明。 

114 年 10

月 2日 

 

私立技專校院

執行整體發展

獎勵補助經費

運用情形書面

考評計畫 113

年度執行績效

書面審查報告 

【第貳部分】經

常門- 1.4 應避免

集中於少數人或

特定對象 

《獎勵補助經常門經費編列支用辦法》第 4 條規範「研究」

項目以 10%為原則，惟 113 年度實際執行（含自籌款）僅

7.75%，不含自籌款則為 7.87%，較 111年度 9.71%及 112年

度 11.43%皆呈下降。支領研究獎助之教師僅占全體教師約

22%，顯示仍有成長空間。建議學校可增加「研究」A、B

類專題研究補助經費，協助尚未承接校外產學合作或政府委

託計畫之教師推動前期研究，以循序漸進激發教師研發能

量，並進一步帶動校外計畫申請與研究成果產出。 

114 年已提高「研究」項目經

費比重，強化研究能量並進

一步帶動校外計畫申請與研

究成果產出。 

近三年執行金額：(單位千元) 

年 

度 

A

類 

B

類 

C

類 
合計 

112 3488 3030 0 6518 

113 2668 1890 0 4558 

114 2800 1800 3500 8100 
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